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EDITAL N° 002/2015

A Diretora substituta do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas — DDP/PROGEP
torna publico que, conforme as datas previstas nos cronogramas abaixo, estardo abertas
as inscricbes para os servidores da Universidade Federal do Espirito Santo pleitearem
bolsas de estudos de idiomas no Centro de Linguas para a Comunidade — CLC para o
semestre 2016/1.

1. DO OBJETO

1.1 — Constitui objeto do presente Edital a concessédo de bolsas de estudos de idiomas
para niveis iniciantes e nao iniciantes no CLC para o semestre 2016/1, sendo:

N&o iniciantes 2016/1
IDIOMA Niveis iniciantes 2016/1 (nivelamento e pagantes
para bolsistas)

Inglés 22

Francés 12 O quantitativo sera divulgado no site
Espanhol S http://www.progep.ufes.br/cursos em
Alemao 5 22/12/2015

Italiano S

Total 49

1.2 - O quantitativo de bolsas disponiveis para a modalidade n&o iniciante estara
disponivel a partir do dia 22/12/2015 no site www.progep.ufes.br/cursos, tendo em vista o
prazo para encerramento do semestre letivo no CLC.

1.3 - O servidor que pretende se candidatar a bolsa e ja possui conhecimento no idioma
que deseja estudar ou que interrompeu o curso no CLC por mais de dois semestres,
devera passar por teste de nivelamento antes da matricula. O teste sera realizado pelo
CLC e sera cobrada uma taxa de R$ 50,00 (cinquenta reais) para este fim. O
DDP/PROGEP néo se responsabiliza pelo pagamento da referida taxa. A matricula do
servidor nivelado sera feita conforme o item 3 deste Edital.

1.4 — O servidor ja matriculado no CLC como pagante e que atender as condi¢fes deste
regulamento, também podera concorrer as vagas.

1.5 — O servidor beneficiado com uma bolsa de estudos permanecera com a mesma até a
conclusdao do curso, desde que atenda aos critérios de permanéncia definidos no
presente regulamento.

1.6 — Somente é permitido ao servidor pleitear bolsa para um idioma. Para pleitear bolsa
para outro idioma é necessario finalizar o curso referente a bolsa ja concedida.

2. DO PUBLICO
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2.1 — As vagas de que trata o presente Edital serdo destinadas aos servidores ativos
docentes e técnico-administrativos em educacao do quadro da Universidade Federal do

Espirito Santo.

3. CRONOGRAMA

Para concorrer a uma bolsa no CLC o servidor deverd comparecer ao DDP/PROGEP
munido de documento de identificacdo e Requerimento de Bolsas de Estudos de Lingua
Estrangeira (Anexo 1), devidamente preenchido, conforme cronograma abaixo:

3.1 — Nivel Iniciante

Periodo Atividade Local
12/01/2016 Distribuicdo de bolsas. para os que q§s¢jam ingressar DDP
em um dos cursos de idiomas (nivel iniciante)
13/01/2016 | Matricula dos contemplados com a bolsa CLC
12/02/2016 |Inicio das aulas CLC
3.2 — Nivel nao Iniciante
3.2.1 — Mudanca de pagante para bolsista:
Periodo Atividade Local
Distribuicdo de bolsas para os pagantes que
06 a 08/01/2016 pretendem se tornar bolsistas DDP
06 a 08/01/2016 |Troca do boleto de rematricula pelo comprovante de CLC
bolsa emitido pelo CLC
12/02/2016 Inicio das aulas CLC

3.2.2 Nivelamento — Para servidores que jA possuem conhecimento no idioma que
desejam estudar ou que interromperam o curso no CLC por mais de dois semestres:

Periodo Atividade Local
20 a 25/01/2016 D_|str|bU|gao da autorizagdo para inscricdo no DDP
nivelamento
21 a 25/01/2016 |Inscrigdo para a prova de nivelamento CLC
27/01/2016 Realizacdo da prova de nivelamento CLC
29/01/2016 Resultado da prova de nivelamento CLC ou no site

www.clinguas.org.br

Distribuicdo de bolsas, mediante apresentacdo do

29/01 a 03/02/2016 resultado do nivelamento DDP

29/01 2 03/02/2016 MatrlpuIaNdos boIS|sta§, mediante apresentacéo da cLC
autorizacdo para matricula entregue pelo DDP.

12/02/2016 Inicio das aulas CLC
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4. CRITERIOS PARA CONCESSAO DE BOLSAS:

4.1 — O servidor devera comparecer ao DDP/PROGEP munido do Requerimento de Bolsa
de Estudos de Lingua Estrangeira (Anexo |) e documento de identificacdo. O atendimento
serd das 8h as 12h e das 13h as 17h, no entanto as vagas serdo preenchidas por ordem
de chegada, nas datas previstas no Item 3 deste Edital.

4.2 — Os servidores que retirarem a autorizacdo de matricula no DDP/PROGEP, mas néo
comparecerem ao CLC para efetuarem a matricula no prazo estipulado seréo
considerados desistentes, sendo 0s suplentes convocados seguindo a ordem de
inscricao.

4.3 — Nao poderéa concorrer a bolsa servidor que tenha reprovacgéao por falta ou desisténcia
ocorrida em até 12 (doze) meses antes da divulgacéo deste edital.

5. DIVULGACAO DO RESULTADO GERAL DE BOLSISTAS 2016/1

A relacdo dos servidores contemplados neste Edital, bem como a listagem de suplentes
sera divulgada na pagina do DDP/PROGEP (www.progep.ufes.br) no primeiro dia util
apos as datas de distribuicao de bolsas.

6. ENCAMINHAMENTO PARA MATRICULA NO CLC

6.1 — Os servidores interessados em ingressar nos cursos de idiomas do Centro de
Linguas deverdo comparecer ao DDP/PROGEP para serem contemplados com uma
Bolsa para Iniciante de acordo com o cronograma deste Edital.

6.2 — O servidor contemplado com a bolsa para iniciante devera apresenta-la ao Centro
de Linguas onde sera matriculado de acordo com a disponibilidade de vagas e de
horéarios nas turmas. O atendimento sera por ordem de chegada, das 8h as 18h.

6.3 — Os servidores bolsistas do CLC aprovados e autorizados pelo DDP/PROGEP seréao
rematriculados automaticamente e o comprovante de rematricula estara disponivel no site
www.clinguas.org.br ou no Centro de Linguas, a partir do dia 06/01/2016.

7. CRITERIOS DE PERMANENCIA

Perdera automaticamente a bolsa no Centro de Linguas o servidor bolsista que
apresentar as seguintes situacoes:

7.1 — Desisténcia do curso nos ultimos 2 (semestres), sendo passivel de andlise de
justificativa nos casos de questdes de saude;

7.2 — Reprovacdo por falta. Os casos de reprovacdo por nota serdo avaliados pelo
DDP/PROGEP;

7.3 — Desligamento da UFES (exoneracao, vacancia, aposentadoria, entre outros).
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ocasiao do seu retorno.
8. Os casos omissos neste Regulamento serdo decididos pelo Departamento de

Desenvolvimento de Pessoas e pela Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas

Vitoria, 10 de dezembro de 2015.

Josiana Binda
Diretora Substituta
Departamento de Desenvolvimento de Pessoas
PROGEP/UFES
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ANEXO | - REQUERIMENTO DE BOLSA DE ESTUDOS DE LINGUA ESTRANGEIRA

Dados do Servidor

Nome: SIAPE:

Cargo: Ramal:

Setor de lotagao:

E-mail:

Idioma pretendido:

( ) Nivel iniciante () Nivel ndo iniciante

Em caso de nivel ndo iniciante:

Inscreveu-se para o nivelamento 2016/1? ( ) Ndo ( ) Sim

( ) Aluno(a) do CLC pagante, que deseja candidatar-se a bolsa.
Idioma:

Nivel:

Possui bolsa de linguas oferecida por outro setor da UFES? () Nao () Sim - Caso marque esta Ultima opgao, informe
o periodo de término da bolsa /I

O Declaro que tomei conhecimento e estou de acordo com os termos propostos pelo Edital n°® 002/2015 —
DDP/PROGEP.

Vitéria, de de 2016,

Assinatura do(a) servidor(a)




