UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
PRO-REITORIA DE GESTAO DE PESSOAS
DEPARTAMENTO DE DESENVOLVIMENTO DE PESSOAS

EDITAL N°001/2018

O Diretor do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas — DDP/PROGEP torna publico que,
conforme as datas previstas nos cronogramas abaixo, estardo abertas as inscricdes para 0s
servidores da Universidade Federal do Espirito Santo pleitearem bolsas de estudos de idiomas no
Nucleo de Linguas — NL para o semestre 2018/1, observando o art. 1° da Resolugdo n°® 17/2000
do Conselho Universitario da UFES.

1. DO OBJETO

1.1 — Constitui objeto do presente Edital a concessdo de bolsas de estudos de idiomas para niveis
iniciantes e ndo iniciantes no NL para o semestre 2018/1, sendo:

IDIOMA Niveis iniciantes 2018/1 Na&o iniciantes 2018/1 (nivelamento
e pagantes para bolsistas)
Alemao 5 3
Espanhol 6 -
Francés 8 4
Inglés 21 18
Italiano 5 -
Total 45 14

1.2 — O servidor que pretende se candidatar a bolsa e que ja possui conhecimento no idioma que
deseja estudar ou que interrompeu o curso no NL por mais de dois semestres devera passar por
teste de nivelamento antes da matricula. O teste sera realizado pelo NL e sera cobrada uma taxa
de R$60,00 (sessenta reais) para este fim. A responsabilidade pelo pagamento da referida taxa é
exclusiva do candidato, sendo que o DDP/PROGEP ndo se responsabiliza por tal ato. A
matricula do servidor nivelado sera feita conforme o item 3 (trés) deste Edital.

1.3 — A aprovagdo no teste de nivelamento ndo garante a bolsa, cuja distribuicdo fica
condicionada as demais regras deste Edital, especialmente no que tange a disponibilidade de
vagas.

1.4 — O servidor ja matriculado no NL como pagante e que atender as condicdes deste
regulamento também podera concorrer as vagas.

1.5 — O servidor beneficiado com uma bolsa de estudos permanecerd com a mesma até a
conclusdo do curso, desde que atenda aos critérios de permanéncia definidos no presente
regulamento.

1.6 — Somente € permitido ao servidor pleitear bolsa para um idioma. Para pleitear bolsa para
outro idioma é necessario finalizar o curso referente a bolsa ja concedida.

2. DO PUBLICO

2.1 — As vagas de que trata o presente Edital serdo destinadas aos servidores ativos docentes e
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técnico-administrativos em educacdo do quadro da Universidade Federal do Espirito Santo.

3. CRONOGRAMA

Para concorrer a uma bolsa no NL, o servidor devera preencher o formulario disponivel no sitio

eletronico da PROGEP (www.progep.ufes.br), conforme cronograma abaixo:

3.1 — Nivel Iniciante

Periodo Atividade Local
Preenchimento e envio do Requerimento de Bolsa de
10/01/2018 Estudos de Lingua Estrangeira — Nivel Iniciante WWW.Drogep.ufes.br
11/01/2018 Publicacédo (_10 resultado dos s,erV|_dqr§s selecionados WWW.progep.ufes.br
para o recebimento de bolsa (nivel iniciante)
Distribuicdo da autorizagdo de matricula aos
12/01/2018 servidores contempladps. com uma polsa de e§tudos DDP
em um dos cursos de idiomas do Nucleo de Linguas
(nivel iniciante)
12/01/2018 Matricula dos contemplados com a bolsa NL
15/02/2018 Inicio das aulas NL
3.2 — Nivel ndo Iniciante
3.2.1 — Mudanca de pagante para bolsista:
Periodo Atividade Local
Preenchimento e envio do Requerimento de Bolsa
08/01/2018 de Estudos de Lingua Estrangeira — Pagante para| www.progep.ufes.br
Bolsista
Publicacgdo do resultado dos servidores
09/01/2018 selecionados para o recebimento de bolsa (nivel|l www.progep.ufes.br

iniciante)

Distribuicdo da autorizagdo de matricula aos
servidores contemplados com uma bolsa de

10,11 e 12/01/2018 estudos em um dos cursos de idiomas do Nucleo DDP
de Linguas (pagante para bolsista)
10, 11 e 12/01/2018 | Troca do boleto de rematricula pelo comprovante NL
de bolsa emitido pelo DDP
15/02/2018 Inicio das aulas NL

3.2.2 — Nivelamento (para servidores que ja possuem conhecimento no idioma e que desejam
estudar ou que interromperam o curso no NL por mais de dois semestres):
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Periodo Atividade Local
18 a 22/01/2018 | Inscricdo para a prova de nivelamento NL
Realizacdo da prova de nivelamento Alemao,
26/01/2018 Espanhol, Francés e Italiano NL
29/01/2018
Realizacdo da prova de nivelamento Inglés NL
NL ou no site
01 e 02/02/2018 | Resultado da prova de nivelamento www.nucleodelinguas.uf
es.br
Preenchimento e envio do Requerimento de Bolsa
01 e 02/02/2018 |de Estudos de Lingua Estrangeira — Nivel N&o| www.progep.ufes.br
Iniciante
Publicacdo do  resultado dos  servidores
01 e 02/02/2018 |selecionados para o recebimento de bolsa (nivel| www.progep.ufes.br
ndo iniciante)
Distribuicdo da autorizacdo de matricula aos
servidores contemplados com uma bolsa de estudos
01 e 02/02/2018 |[em um dos cursos de idiomas do Nucleo de DDP
Linguas mediante a apresentacdo do resultado do
nivelamento
01 e 02/02/2018 Matrl_cula~ dos boIS|st§1s, mediante apresentacdo dal NL
autorizagdo para matricula entregue pelo DDP
15/02/2018 Inicio das aulas NL
3.3 — Servidor(a) que interrompeu o0 curso por motivos de satde em 2017/2
Periodo Atividade Local
Preenchimento e envio do Requerimento de Bolsa de
Estudos de Lingua Estrangeira — Servidor que
08/01/2018 Interrompeu o Curso por Motivos de Saude em WWW.progep. ufes.br
2017/2 e que Deseja Retomar o Curso em 2018/1
09/01/2018 Publicagéo do resultado ,dos serwd}ores autorizados a wWww.progen.ufes.br
retomarem o curso no Nucleo de Linguas
Distribuicdo da autorizagdo de matricula aos
10,11e :
servidores que pretendem retomar os estudos em DDP
12/01/2018
2018/1
10,11e Matricula dos bolsistas, mediante apresentacdo da NL
12/01/2018 autorizacgdo para matricula entregue pelo DDP
15/02/2018 |Inicio das aulas NL
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4. CRITERIOS PARA CONCESSAO DE BOLSAS
4.1 — O servidor devera preencher e enviar o Requerimento de Bolsa de Estudos de Lingua

Estrangeira disponivel no sitio eletrénico da PROGEP (www.progep.ufes.br). As vagas serdo
preenchidas por ordem de envio dos respectivos formularios.

81° — O preenchimento dos formularios somente serd liberado as 8h (oito horas) do dia previsto
no cronograma disponivel no item 3 deste Edital para essa finalidade, e ficara disponivel até as
23h59 (vinte e trés horas e cinquenta e nove minutos) do mesmo dia.

§2° — Em caso de envio de mais de um formulario por servidor, ainda que para 0 mesmo idioma,
sera considerado o ultimo formulério enviado.

83° — Somente serdo considerados validos os formularios preenchidos em sua integralidade (sem
qualquer campo faltando) e cujas informagdes estejam corretas.

84° — O DDP/PROGEP ndo se responsabiliza por eventuais problemas técnicos.

4.2 — Os servidores que retirarem a autorizacdo de matricula no DDP/PROGEP, mas ndo
comparecerem ao NL para efetuarem a matricula no prazo estipulado, serdo considerados
desistentes, sendo os suplentes convocados seguindo a ordem de inscrigéo.

4.3 — Nao podera concorrer a bolsa servidor que tenha reprovacao por falta ocorrida em até 12
(doze) meses antes da divulgacdo deste edital ou desisténcia manifestada apos 18 de agosto de
2017.

5. DIVULGAQAO DO RESULTADO GERAL DE BOLSISTAS 2018/1
5.1 — A relacdo dos servidores contemplados neste Edital, bem como a listagem de suplentes sera

divulgada na pagina da PROGEP/UFES (www.progep.ufes.br) até a data de 07 de fevereiro de
2018.

6. ENCAMINHAMENTO PARA MATRICULA NO NL

6.1 — Os servidores interessados em ingressar nos cursos de idiomas do Nucleo de Linguas
deverdo comparecer a0 DDP/PROGEP para serem contemplados com uma bolsa para iniciante,
de acordo com o cronograma deste Edital.

6.2 — O servidor contemplado com a bolsa para iniciante devera apresenta-la ao Nucleo de
Linguas onde serd matriculado de acordo com a disponibilidade de vagas e de horarios nas
turmas. O atendimento serad por ordem de chegada, das 8h (oito horas) as 17h (dezessete horas).

6.3 — Os servidores bolsistas do NL aprovados e autorizados pelo DDP/PROGEP serdo
rematriculados automaticamente e o comprovante de rematricula estara disponivel no site
www.nucleodelinguas.ufes.br ou no Nucleo de Linguas, a partir do dia 10/01/2018.
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7. CRITERIOS DE PERMANENCIA

Perderd automaticamente a bolsa no Ndcleo de Linguas o servidor bolsista que apresentar as
seguintes situacdes:

7.1 — Desisténcia do curso;

7.2 — Reprovacao por falta;

7.3 — Reprovacdao por nota por 2 (dois) semestres seguidos; e

7.4 — Desligamento da UFES (exoneracao, vacancia, aposentadoria, entre outros).

81° — Caso o aluno fique impossibilitado de comparecer as aulas e de terminar o semestre por
motivos de saude, deverd comprovar sua situacdo perante o Nuacleo de Linguas e o
DDP/PROGEP para que mantenha sua bolsa ativa. A comprovacdo devera ser feita,
impreterivelmente, dentro do semestre em curso, sendo que os documentos poderdo ser
apresentados por preposto em caso de impossibilidade de comparecimento do bolsista.

82° — As licencas e afastamentos legais que séo considerados como de efetivo exercicio ndo
implicam em perda da bolsa, desde que devidamente justificadas perante o Nucleo de Linguas e
o DDP/PROGEP.

83° — Nao serd considerada a possibilidade de suspensdo da bolsa por determinado periodo. O
aluno que desejar “trancar” o curso ndo terd direito ao subsidio na ocasido do seu retorno.

8. CONSIDERACOES FINAIS

8.1 — Ao realizar a inscricdo, o servidor declara aceitar as regras e prazos previstos neste edital,
bem como todas as normas definidas pelo NL.

8.2 — Os casos omissos neste Regulamento serdo decididos pelo Departamento de

Desenvolvimento de Pessoas e pela Pré-Reitoria de Gestdo de Pessoas.

Vitoria/ES, 03 de janeiro de 2018.

Alexandre Severino Pereira
Diretor do Departamento de Desenvolvimento de Pessoas
PROGEP/UFES



