UNIVERSIDADE FEDERAL DO ESPIRITO SANTO
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Assisténcia Est  udantil
COMISSAO PERMANENTE DE VERIFICACAO

EDITAL 01/2014-PROGEPAES/UFES

COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL PARA AR ESERVA DE VAGAS
NO PROCESSO SELETIVO 2014 E PROCESSO SELETIVO LIBRA S/UFES 2014

A Pro-Reitora de Gestdo de Pessoas e Assisténcia Estudantil da Universidade Federal do
Espirito Santo-UFES, no uso de suas atribui¢cdes, torna publico o procedimento de avaliacdo
socioecondmica para apuracdo e comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita do
candidato classificado na modalidade Reserva de Vagas no PS UFES 2014 e PS
LIBRAS/UFES 2014, considerando as normas expressas na Resolugdo n° 35/2012 do
Conselho de Ensino, Pesquisa e Extensdo, no Decreto n°® 7.824 de 11/10/2012 e na Portaria
Normativa n°® 18-MEC, e no presente edital.

1. DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1 A avaliagcdo socioeconémica de competéncia da Comissdo Permanente de Verificacdo da
Pro-Reitoria de Gestdo de Pessoas e Assisténcia Estudantil-CPV/PROGEPAES, é o
instrumento de apuracdo e comprovacao da renda familiar bruta mensal per capita com base
nas informacdes prestadas e documentos entregues pelo candidato classificado, conforme as
normas do presente Edital.

1.2 Para os efeitos do disposto no presente Edital considera-se:

1.2.1 Familia, a unidade nuclear composta por uma ou mais pessoas, eventualmente ampliada
por outras pessoas que contribuam para o rendimento ou tenham suas despesas atendidas
por aquela unidade familiar, todas moradoras em um mesmo domicilio;

1.2.2 Morador , a pessoa que tem o domicilio como local habitual de residéncia e nele reside
na data de inscricdo do candidato;

1.2.3 Renda familiar bruta mensal , a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as
pessoas da familia, calculada na forma descrita no item 2.1 do presente edital;

1.2.4 Renda familiar bruta mensal per capita , a raz&o entre a renda familiar bruta mensal e o
total de pessoas da familia, calculada na forma descrita no item 2.1 do presente edital.

1.3 Somente deverdo comprovar a renda os candidatos optantes classificados nos PS UFES
2014 e PS Libras/UFES 2014 que concorreram pelo grupo de vagas para detentores de renda
familiar bruta mensal igual ou inferior a 1,5 (um virgula cinco) salario-minimo per capita
conforme item 7 dos editais 05/2013 e 08/2013 CCV/UFES.

2. DOS CRITERIOS PARA AVALIACAO SOCIOECONOMICA

2.1 A renda familiar bruta mensal per capita sera verificada de acordo com o0 seguinte
procedimento:
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I. calcula-se a soma dos rendimentos brutos auferidos por todas as pessoas da familia a que
pertence o candidato, levando-se em conta, no minimo, os trés meses anteriores a data de
inscricdo do candidato;

Il. calcula-se a média mensal dos rendimentos brutos apurados apés a aplicacdo do disposto
no inciso | deste item; e

ll. divide-se o valor apurado apds a aplicacdo do disposto no inciso Il deste item pelo nimero
de pessoas da familia do candidato.

2.1.1 No célculo referido no inciso | do item 2.1 serdo computados os rendimentos de qualquer
natureza percebidos pelas pessoas da familia, a titulo regular ou eventual, advindos de
salérios, proventos, pensoes, bolsas (estagios e similares), penséo alimenticia, beneficios de
previdéncia publica ou privada, comissdes, pro-labore, outros rendimentos do trabalho nao

assalariado, rendimentos do mercado autbnomo, rendimentos provenientes de locacdo ou de
arrendamento de bens méveis e imoveis.

2.1.2 Estao excluidos do célculo de que trata o item 2.1.1:

I. Os valores percebidos a titulo de:

a) auxilios para alimentacao e transporte;

b) diérias e reembolsos de despesas;

¢) adiantamentos e antecipacoes;

d) estornos e compensacdes referentes a periodos anteriores;

e) indenizacdes decorrentes de contratos de seguros;

f) indenizac¢des por danos materiais e morais por forca de deciséo judicial; e
II. Os rendimentos percebidos no &mbito dos seguintes programas:

a) Programa de Erradicacéo do Trabalho Infantil;

b) Programa Agente Jovem de Desenvolvimento Social e Humano;

¢) Programa Bolsa Familia e os programas remanescentes nele unificados;
d) Programa Nacional de Inclusdo do Jovem - Pré-Jovem;

e) Auxilio Emergencial Financeiro e outros programas de transferéncia de renda destinados a

populacdo atingida por desastres, residente em Municipios em estado de calamidade publica
ou situacdo de emergéncia; e

f) demais programas de transferéncia condicionada de renda implementados por Estados,
Distrito Federal ou Municipios.
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3. DA COMPROVACAO DE RENDA FAMILIAR BRUTA MENSAL

3.1 Os candidatos classificados nos PS/UFES 2014 e PS Libras/UFES 2014 deverdo seguir 0s
procedimentos abaixo:

3.1.1 Ler obrigatoriamente 0 presente Edital antes de preencher o]
guestionario online, ambos disponibilizados no sitio eletrénico
www.progepaes.ufes.br/reservadevagas . Em hipétese alguma o candidato classificado
podera alegar desconhecimento do Edital.

3.1.2 Imprimir todas as paginas geradas apos o preenchimento do questionario online, assinar
e entregar junto com as coOpias dos documentos para comprovacao de renda familiar bruta
mensal (conforme disposto no item 4 do presente Edital) em um Unico envelope, conforme
cronograma de cursos (Anexo Il) nos seguintes locais:

3.1.2.1 Servico de Assisténcia da Universidade — SAUNI, localizado no Prédio Central
do campus de Alegre (CCA), Alto Universitario, s/n, Guararema, Alegre/ES, para os cursos do
Centro de Ciéncias Agrérias - CCA;

3.1.2.2 Divisdo de Assisténcia Estudantii — DAE, localizada no 1° andar do Centro de
Vivéncias, no campus de Goiabeiras, Av. Fernando Ferrari, 514, Goiabeiras — Vitoria/ES, para
0s cursos dos campi de Maruipe e Goiabeiras;

3.1.23 NUc[eo de Atencado a Saude e Assisténcia Social - NA  SAS, localizado no Prédio da
Secretaria Unica de Graduacdo (SUGRAD), Rodovia BR 101 Norte Km. 60, Bairro Litoraneo,
S&o Mateus — ES, para os cursos do Centro Universitario Norte do ES- CEUNES

3.1.2.4 As pessoas com deficiéncia classificadas para os cursos dos campi de Maruipe e
Goiabeiras poderéo se dirigir & sala localizada ao lado da Copiadora do Centro de Vivéncias -
Térreo (campus de Goiabeiras, Vitoria - ES), para efetuarem a comprovagdo de renda nos
termos do presente edital.

3.1.3 A comprovagdo de renda do candidato classificado podera ser feita por terceiros
mediante apresentacao de procuragdo com firma reconhecida em cartério e do documento
de identidade ou equivalente do procurador, devendo o mesmo entregar toda a documentacgao
necessaria para comprovacao de renda conforme o presente edital.

3.1.4 Cada campi cumprird, no prazo de 06 a 18 marco de 2014, cronograma especifico para
entrega da documentacdo (Anexo IlI) em concordancia com o calendario de matricula
estabelecido pela Pr6 Reitoria de Graduagdo —-PROGRAD.

4. DA DOCUMENTACAO COMPROBATORIA

4.1 Para comprovacédo de renda familiar bruta mensal de que trata o item 3 do presente Edital,
bem como para comprovacdo da situacdo civil somente serdo considerados os documentos
entregues em copias legiveis. A inclusdo de documentos pessoais originais acarretara a
devolucao do envelope ao requerente.
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4.2 As informacgdes sobre a condigdo social ou econdmica assim como sobre a situacao civil
(Certidao de Nascimento, Casamento, Comprovacdo de Unido Estavel) de todos os membros
da familia do estudante deverdo ser comprovadas por meios oficiais, inclusive aquelas
relacionadas a questbes de pensdo, adocdo, tutela, abandono e desaparecimento de
responsaveis.

4.3 DOCUMENTACOES DO CANDIDATO CLASSIFICADO
4.3.1 Todas as paginas geradas ap6s o preenchimento do questionario online;
4.3.2 Copia da Carteira de Identidade;

4.3.3 Copia de documentos para comprovacdo de sua situacao civil e renda bruta mensal de
acordo com os itens 4.4, 4.5 e subitens, conforme o caso.

4.4 DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DA SITUACAO CIVIL D E TODOS OS
MEMBROS DA FAMILIA (CONFORME O CASO)

4.4.1 Copia da Certiddo de Nascimento para os menores de 18 anos;
4.4.2 Copia da Certiddo de Casamento;

4.4.3 Copia da Certiddo de casamento com averbacdo ou documento judicial de separacao
para os separados judicialmente;

4.4.4 Declaracao de Unido Estavel para os casados sem vinculo formal;

4.4.5 Declaracao de separagdo de corpos com firma reconhecida em cartorio da assinatura do
declarante - para os casados no civil, porém sem formalizacao da separacéo no civil;

4.4.6 Declaracdo de pagamento ou ndo recebimento de pensdo alimenticia (o candidato
poderd utilizar os formularios constantes nos Anexos V e VI do presente edital para comprovar
tal situacao);

4.4.7 Copia dos documentos de adocgdo, guarda, tutela, abandono e desaparecimento de
responsaveis;

4.5 DOCUMENTOS PARA COMPROVACAO DA RENDA FAMILIAR B RUTA MENSAL
4.5.1 TRABALHADORES ASSALARIADOS, ESTAGIARIOS E/OU BOLSISTAS

4.5.1.1 Copia dos contracheques dos trés meses anteriores ao inicio das inscricdes no PS/
UFES 2014, isto é, dos meses de junho, julho e agosto de 2013. Para os candidatos
classificados por meio do Edital 08/2013 — CCV/UFES (Processo Seletivo Libras/UFES 2014),
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0s meses de referéncia sdo setembro, outubro e novembro de 2013. Se neste periodo o
trabalhador recebeu seguro-desemprego, apresentar 0s comprovantes;

4.5.1.2 Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF), entregue em 2013,
completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo, quando houver;

45.1.3 Os isentos da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) deverdo
apresentar Declaracdo Anual de Rendimentos fornecida pela empresa em que trabalham
referente ao ano de 2013;

4.5.1.4 Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada (pagina da
foto, pagina dos dados pessoais, pagina do ultimo contrato de trabalho e pagina subsequente
em branco e atualiza¢gbes contratuais);

4.5.1.5 Carné do INSS com recolhimento em dia, no caso de empregados domésticos ou
diaristas;

4.5.1.6 Copia do extrato atualizado da conta vinculada do trabalhador no FGTS (pode ser
retirado na Caixa Econdémica Federal: agéncias, Internet ou Caixa Eletrénico);

4.5.1.7 Cépia dos extratos bancarios, dos trés meses anteriores ao inicio das inscrigées no PS/
UFES 2014, isto €, dos meses de junho, julho e agosto de 2013, das pessoas fisicas e das
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros do seu grupo familiar. Para os
candidatos classificados por meio do Edital 08/2013 — CCV/UFES (Processo Seletivo
Libras/lUFES 2014), os meses de referéncia sdo setembro, outubro e novembro de 2013
(alguns bancos solicitam 05 dias Uteis ou mais para a entrega desse documento);

4.5.1.8 No caso de estagiarios e/ou bolsistas remunerados, apresentar copia do contrato de
estagio, declaracdo da instituicdo ou outro documento que comprove a importancia recebida
nos meses anteriores ao inicio das inscricdes no PS/ UFES 2014, isto é, dos meses de junho,
julho e agosto de 2013. Para os candidatos classificados por meio do Edital 08/2013 —
CCVIUFES (Processo Seletivo Libras/lUFES 2014), os meses de referéncia sdo setembro,
outubro e novembro de 2013.

4.5.2 ATIVIDADE RURAL (PROPRIETARIO, PRODUTOR, OUTR 0OS)
4.5.2.1 Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF), entregue em 2013,
completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva

notificagdo de restituicdo, quando houver;

4.5.2.2 Os isentos deverdo apresentar Declaracao de Rendimento conforme modelo disponivel
no sitio eletrénico www.progepaes.ufes.br/reservadevagas _ (anexo Il do presente edital);

4.5.2.3 Copia da Declaragdo de Imposto de Renda Pessoa Juridica — IRPJ entregue em 2013,
completa, acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo, quando houver;

4.5.2.4 Cépia de quaisquer Declaragfes tributarias referentes a pessoas juridicas vinculadas
ao candidato ou a membros do grupo familiar, quando for o caso;
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4.5.2.5 Copia dos extratos bancéarios dos trés meses anteriores ao inicio das inscricdes no PS/
UFES 2014, isto €, dos meses de junho, julho e agosto de 2013, das pessoas fisicas e das
pessoas juridicas vinculadas ao candidato. Para os candidatos classificados por meio do Edital
08/2013 — CCV/UFES (Processo Seletivo Libras/lUFES 2014), os meses de referéncia sédo
setembro, outubro e novembro de 2013 (alguns bancos solicitam 05 dias Uteis ou mais para a
entrega desse documento);

4.5.2.6 Copia legivel de todas as notas fiscais de venda dos produtos agricolas de 2013;
4.5.2.7 Copia da Declaracao de Aptidao ao Pronaf (DAP), quando houver;

4.5.2.8 Declaracdo do Sindicato ao qual estd vinculado, atestando o rendimento mensal, caso
seja sindicalizado;

4.5.2.9 Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada (pagina da
foto, pagina dos dados pessoais, pagina do ultimo contrato de trabalho e pagina subsequente
em branco e atualiza¢Bes contratuais).

4.5.3 APOSENTADOS E PENSIONISTAS

4.5.3.1 Cépia do Extrato mais recente do pagamento de beneficio (para os vinculados ao
INSS, disponivel no site www.previdenciasocial.gov.br - link extrato de pagamento de
beneficio) referente a aposentadoria, auxilio-doenca ou pensao;

4.5.3.2 Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) entregue em 2013,
completa, acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificacado de restituicdo, quando houver;

4.5.3.3 Os isentos da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF) deverado
apresentar Declaracdo Anual de Rendimentos de 2013 fornecida pelo instituto de previdéncia
ao qual estd vinculado (para os vinculados ao INSS, disponivel no sitio eletrénico
www.previdenciasocial.gov.br — link extrato para imposto de renda);

4.5.3.4 Cépia legivel dos extratos bancarios dos trés meses anteriores ao inicio das inscrigcbes
no PS/ UFES 2014, isto €, dos meses de junho, julho e agosto de 2013, das pessoas fisicas e
das pessoas juridicas vinculadas ao candidato. Para os candidatos classificados por meio do
Edital 08/2013 — CCV/UFES (Processo Seletivo Libras/UFES 2014), os meses de referéncia
sdo setembro, outubro e novembro de 2013 (alguns bancos solicitam 05 dias Uteis ou mais
para a entrega desse documento);

45.3.5 Se o aposentado e/ou pensionista exerce alguma atividade remunerada, devera
apresentar a documentacao comprobatéria desta renda, conforme o caso;

4.5.3.6 Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada (pagina da
foto, pagina dos dados pessoais, pagina do ultimo contrato de trabalho e pagina subsequente
em branco e atualiza¢gbes contratuais).
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4.5.4 AUTONOMOS, PROFISSIONAIS LIBERAIS E MICROEMPR ESARIOS

4.5.4.1 Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF), entregue em 2013,
completa, acompanhada do recibo de entrega & Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo, quando houver;

4.5.4.2 Copia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada (pagina da
foto, pagina dos dados pessoais, pagina do ultimo contrato de trabalho e pagina subsequente
em branco e atualiza¢Bes contratuais);

4.5.4.3 Copia do Simples Nacional e quaisquer outras Declara¢des Tributérias referentes a
pessoas juridicas vinculadas ao candidato ou a membros do grupo familiar, quando for o caso;

4.5.4.4 Copia das Guias de Recolhimento ao INSS com comprovante de pagamento do ultimo
més compativel com a renda declarada;

4.5.4.5 Cépia dos extratos bancérios dos trés meses anteriores ao inicio das inscricbes no PS/
UFES 2014, isto €, dos meses de junho, julho e agosto de 2013, das pessoas fisicas e das
pessoas juridicas vinculadas ao candidato, quando for o caso. Para os candidatos
classificados por meio do Edital 08/2013 — CCV/UFES (Processo Seletivo Libras/UFES 2014),
0os meses de referéncia sdo setembro, outubro e novembro de 2013 (alguns bancos solicitam
05 dias Uteis ou mais para a entrega desse documento);

4.5.4.6 Se o trabalhador autbnomo enquadrar-se nos casos abaixo, apresentar também:
4.5.4.7 Se Taxista — Declaragdo do sindicato dos taxistas e a Declaragdo de Rendimentos,

conforme modelo disponivel no sitio eletrdnico www.progepaes.ufes.br/reservadevagas
(anexo Il do presente edital).

4.5.4.8 Se Caminhoneiro — Cépia das notas do carregamento dos trés meses anteriores a
inscricdo no PS/UFES 2014, isto &, junho, julho e agosto de 2013 e a Declaracdo de
Rendimentos, conforme modelo disponivel no sitio eletrénico
www.progepaes.ufes.br/reservadevagas _ (anexo Il do presente edital). Para os candidatos
classificados por meio do Edital 08/2013 — CCV/UFES (Processo Seletivo Libras/UFES 2014),

0s meses de referéncia sdo setembro, outubro e novembro de 2013.

4.5.4.9 Se Pescador — Copia da carteira de identificacdo como pescador e a Declara¢do de
Rendimentos, conforme modelo disponivel no sitio eletrénico
www.progepaes.ufes.br/reservadevagas __ (anexo lll do presente edital).

4.5.4.10 Outras ocupacfes — apresentar a comprovacao de exercicio na atividade declarada e
a Declaracdo de Rendimentos conforme modelo no sitio eletrénico www.progepaes.ufes.br/
reserva de vagas (anexo Ill do presente edital).

4.5.5. RENDIMENTOS DE ALUGUEL OU ARRENDAMENTO DE BE NS MOVEIS E IMOVEIS
4.5.5.1 Copia da Declaracdo de Imposto de Renda Pessoa Fisica (IRPF), entregue em 2013,

completa, acompanhada do recibo de entrega a Receita Federal do Brasil e da respectiva
notificagdo de restituicdo, quando houver;
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4.5.5.2 Copia dos extratos bancéarios dos trés meses anteriores ao inicio das inscricdes no PS/
UFES 2014, isto €, dos meses de junho, julho e agosto de 2013, das pessoas fisicas e das
pessoas juridicas vinculadas ao candidato. Para os candidatos classificados por meio do Edital
08/2013 — CCV/UFES (Processo Seletivo Libras/lUFES 2014), os meses de referéncia sédo
setembro, outubro e novembro de 2013 (alguns bancos solicitam 05 dias Uteis ou mais para a
entrega desse documento);

4.5.5.3 Cépia do Contrato de Locacdo ou arrendamento devidamente registrado em cartério,
acompanhado dos comprovantes de recebimento dos trés meses anteriores ao inicio das
inscricbes no PS/ UFES 2014, isto €, dos meses de junho, julho e agosto de 2013. Para os
candidatos classificados por meio do Edital 08/2013 — CCV/UFES (Processo Seletivo
Libras/lUFES 2014), os meses de referéncia sédo setembro, outubro e novembro de 2013.

4.5.6 DESEMPREGADOS, DO LAR E CANDIDATOS QUE NAO PO SSUEM RENDA

4.5.6.1 Cépia da Carteira de Trabalho e Previdéncia Social registrada e atualizada, (pagina da
foto, pagina dos dados pessoais, pagina do ultimo contrato de trabalho e pagina subsequente
em branco e atualiza¢Bes contratuais);

4.5.6.2 Se nos trés meses anteriores ao inicio das inscricdes no PS/ UFES 2014, isto é, dos
meses de junho, julho e agosto de 2013, o membro da familia recebeu seguro-desemprego,
apresentar os comprovantes. Para os candidatos classificados por meio do Edital 08/2013 —
CCVIUFES (Processo Seletivo Libras/lUFES 2014), os meses de referéncia sdo setembro,
outubro e novembro de 2013.

4.5.6.3 Declaracdo de ndo exercicio de Atividade Remunerada conforme modelo disponivel no
sitio eletrébnico www.progepaes.ufes.br/reservadevagas _ (anexo IV do presente edital);

4.5.6.4 Copia dos extratos bancarios, dos trés meses anteriores ao inicio das inscricdes no PS/
UFES 2014, isto €, dos meses de junho, julho e agosto de 2013, das pessoas fisicas e das
pessoas juridicas vinculadas ao candidato. Para os candidatos classificados por meio do Edital
08/2013 — CCV/UFES (Processo Seletivo Libras/UFES 2014), os meses de referéncia sdo
setembro, outubro e novembro de 2013 (alguns bancos solicitam 05 dias Uteis ou mais para a
entrega desse documento).

5. DA CONFERENCIA DA DOCUMENTACAO

5.1 No ato da entrega da documentacao serd realizada uma conferéncia da mesma de acordo
com 0 4.4, 4.5 e subitens;

5.2 N&o sera recebida documentacdo incompleta, copias ilegiveis ou documentos originais.

5.3 A conferéncia da documentag¢@o no ato da entrega da mesma néo caracteriza avaliagao
socioecondmica.

6. AVALIACAO SOCIOECONOMICA PARA FINS DE DEFERIMENT O OU INDEFERIMENTO

6.1 A avaliacdo socioeconémica sera realizada pela Comissdo Permanente de Verificagéo -
CPV/PROGEPAES imediatamente apos a entrega da documentacéo.
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6.2 Cada caso sera avaliado individualmente e, se necessério, a CPV/PROGEPAES podera
realizar, visita domiciliar para verificar in loco a situacdo socioeconémica do candidato
classificado, bem como podera convoca-lo para uma entrevista com a mesma finalidade.

6.3 O candidato dever&a aguardar a conclusdo da avaliagdo socioecondmica no mesmo local
onde a documentacao foi entregue.

7. DO RECURSO

7.1 O candidato classificado que tiver a avaliacdo socioecondémica indeferida podera interpor
recurso no mesmo periodo da entrega da documentacdo, devendo para tanto preencher e
protocolar o formulario de recurso (modelo disponivel no Anexo VII do presente Edital) nos
locais discriminados no item 3.1.2.

7.2 As interposicdes de recurso serdo analisadas pela Comissdo Permanente de Verificacdo —
CPV, decididos pela PROGEPAES e entregues por escrito ao candidato anexado ao
formulario de interposicdo de recurso (Anexo VII do presente edital) num prazo de até 05
(cinco) dias uteis.

7.3 A CPV ndo respondera solicitagdes de revisdo de resultado da anélise socioeconémica e
do recurso pessoalmente, por meio de correio eletrbnico, contato telefénico ou quaisquer
outros meios ndo especificados no presente edital.

8. DO RESULTADO

8.1 Apos a avaliagdo socioecon6mica, o candidato classificado deferido receberd um Atestado
de Deferimento que devera ser apresentado no ato da matricula junto a Pro-Reitoria de
Graduacdo — PROGRAD, como documentacéao obrigatoria.

9. CONSIDERACOES FINAIS

9.1 A auséncia de quaisquer paginas geradas apés o preenchimento do questionario online,
devidamente preenchido, datado e assinado e de qualquer documentacdo prevista neste
Edital, para comprovacdo da renda familiar bruta mensal, implicard INDEFERIMENTO do
candidato classificado, bem como eliminagdo do PS UFES 2014 e PS Libras/UFES 2014 (ver
item 7 dos editais N°05/2013 e 08/2013 — CCV/UFES) .

9.2 No ato da inscrigdo no PS UFES 2014, ao optar pela reserva de vagas, o candidato aceitou
de forma irrestrita as condicdes estabelecidas nha Resolucéo n° 35/2012-CEPE.

9.3 A qualguer momento, desde que constatada alguma irregularidade, a avaliacdo
socioecondmica para a reserva de vagas e todos 0s atos administrativos decorrentes desta
poderdo ser cancelados pelos setores competentes da UFES.

9.4 O fornecimento de informacBes e documentos falsos constitui delito previsto no Cadigo
Penal, implicando responsabilidade criminal e disciplinar.
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9.5 Em caso de recebimento de denuncia sobre indicio de fraude ou para dirimir davidas, a
gualquer tempo, a CPV/PROGEPAES podera convocar o candidato para entrevista,
determinar visita domiciliar, bem como efetuar consulta a cadastros de informacoes
socioecondmicas que permitam a avaliacdo da veracidade e da precisdo das informacdes
prestadas pelo candidato. Confirmado o indicio de fraude, a autoridade policial federal sera
comunicada.

9.6 Os casos omissos, duvidosos ou hao previstos neste Edital serdo decididos pelo Reitor ou
por pessoa designada.

Vitoria, 25 de fevereiro de 2014.
Maria Lucia Casate

Pré-Reitora de Gestao de Pessoas e Assisténcia Estudantil
PROGEPAES/UFES
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Anexo |
CALENDARIO
Atividade Data/Periodo
Seminario de Orientagdo para Comprovagao
de Renda dos Classificados para a Reserva 27/02/2014

de Vagas a ser realizado no Cine Metropolis —
UFES, de 9h as 12h.

Preenchimento do Requerimento online
disponivel no sitio eletrénico
www.progepaes.ufes.br/reservadevagas.

27/02/2014 a 18/03/2014

Entrega da documentacdo nos termos do
presente edital para comprovacdo de renda
conforme Cronograma de Cursos (Anexo II)

06 a 18/03/2014

Prazo para Interposicdo de Recurso
(conforme item 7 do presente edital).

06 a 18/03/2014
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Anexo |l

CRONOGRAMA POR CURSO PARA ENTREGA DE DOCUMENTAGCAO P ARA

COMPROVACAO DE RENDA BRUTA FAMILIAR

CENTRO DE CIENCIAS AGRARIAS (CCA) — Campus de Alegr e

DATA CURSOS
10/03 CIENCIAS BIOLOGICAS
8:30 as 12h
10/03 MEDICINA VETERINARIA
13as 17h
11/03 NUTRICAO
8:30 as 12h
11/03 GEOLOGIA, ZOOTECNIA
13as17h
12/03 ENGENHARIA FLORESTAL
08:30 as 12h
12/03 ENGENHARIA QUIMICA
13as 17h
13/03 AGRONOMIA
08:30 as 12h
13/03 ENGENHARIA DE ALIMENTOS
13as 17h
CAMPI GOIABEIRAS E MARUIPE
DATA CURSOS
6/03/2014 ARQUITETURA E URBANISMO (Integral), ARTES PLASTICAS
8 as 12h (Integral); ARTES VISUAIS (Integral); ARQUIVOLOGIA (Vesp./Not.).
FARMACIA - Bach. (Integral)) ENGENHARIA MECANICA (Integral);
6/03/2014 LEBRAS-LIBRAS, TRADUCAO E INTERPRETACAO (BACH.), LETRAS
13as16h | . INGLES - Licenc. (Integral).
7/03/2014 BIBLIOTECONOMIA (Not.); ENGENHARIA ELETRICA - Bach. (Integral);
8 as 12h EDUCACAO FISICA (Integral).
7/03/2014 ADMINISTRA(;AO-NOTUR:NO; ADMINISTRACAO (MATUTINO),
13 as 16h CIENCIA DA COMPUTAGCADO (Integral).
10/03/2014 ENGENHARIA CIVIL (Integral), GEOGRAFIA - Bach./Licenc. (Matutino),
8 as 12h FISICA - Licenc. (Not.); FISICA - Bach, LETRAS - PORTUGUES (Not.).
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MEDICINA - Bach. (Integral); FONOAUDIOLOGIA - Bach. (Integral);

10/03/2014 X~ i
13 as 16h EDUCACAO FISICA (Not.).
11/03/2014 | CIENCIAS CONTABEIS (Not.), CIENCIAS CONTABEIS (Vesp.),
8 as 12h COMUNICACAO SOCIAL - AUDIO VISUAL (Not.).
11/03/2014 GEOGRAFIA - Bach./Licenc. (Not.), CIENCIAS SOCIAIS (Not.),
13 3s 16h FILOSOFIA - Bach. (Noturno), NUTRICAO - Bach. (Integral),
PEDAGOGIA - Licenc. (Not.).
12/03/2014 HISTORIA - Bach./Licenc. (Vesp.), ENGENHARIA DE COMPUTACAO
8 as 12h (Integral), QUIMICA - Bach. (Integral), DESENHO INDUSTRIAL
(Integral), MUSICA - Bach. (Not.), MUSICA - Licenc. (Integral).
12/03/2014 \SIIEBIXIIQ?NOI?()ZONOMICAS (Matutino), DIREITO (Integral), ARTES
13 as 16h v
13/03/2014 C_IENCIAS BIOLOG[CAS - Ba_ch./Licenc. (Integral), PEDAGOGIA -
8 as 12h Licenc. (Mat.), QUIMICA - Licenc. (Integral)) ENGENHARIA DE
PRODUCAO (Integral), FISIOTERAPIA - Bach. (Integral).
SERVICO SOCIAL - Bach. (Matutino), ESTATISTICA - (Matutino),
13/03/2014 HISTORIA - Bach./Licenc. (Noturno), CIENCIAS SOCIAIS (Vesp.),
13 as 16h ODONTOLOGIA - Bach. (Integral).
14/03/2014 ENGENHARIA AMBIENTAL (Integral), TERAPIA OCUPACIONAL -
8 as 12h Bach. (Integral), GEMOLOGIA (Vesp.), ENFERMAGEM (Integral),
LETRAS - PORT./FRANCES - Licenc. Dupla (Not.).
PSICOLOGIA - Bach. (Integral), OCEANOGRAFIA - Bach. (Integral),
14/03/2014 LETRAS - PORTUGUES (Matutino), FILOSOFIA - Licenc. (Noturno),
13 as 16h MATEMATICA - Bach/Licenc. (Matutino).

CENTRO UNIVERSITARIO NORTE DO ESPIRITO SANTO (CEUNES)

Campus S&o Mateus

DATA

CURSO

06/03/14
8 as 12h
13 as 16h

CIENCIAS BIOLOGICAS - BACHARELADO

07/03/14
8 as 12h
13 as 16h

ENGENHARIA DA COMPUTAGCAO

10/03/14
8 as 12h
13 as 16h

AGRONOMIA

11/03/14
8 as 12h
13 as 16h

ENGENHARIA DE PETROLEO, PEDAGOGIA - LICENCIATURA

12/03/14
8 as 12h
13 as 16h

ENGENHARIA DE PRODUCAO
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13/03/14
8 as 12h
13 as 16h

ENGENHARIA QUIMICA

14/03/14
8 as 12h FARMACIA
13 as 16h

17/03/14
8 as 12h
13 as 16h

MATEMATICA INDUSTRIAL

18/03/14
8 as 12h ENFERMAGEM
13 as 16h
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Anexo llI

DECLARACAO DE RENDIMENTOS

Eu, )

(informar o nome da pessoa que vai assinar a declaracdo), portador (a) do RG n°

e inscrito (a) no CPF sob o n° , declaro,

sob as penas da lei, para fins de apresentacdo a UFES, que possuo o seguinte rendimento

médio mensal: R$ proveniente da realizagdo da seguinte

atividade:

Declaro ainda que estou ciente que a néo veracidade da informacdo prestada constitui falta
grave, passivel de punicdo, nos termos da legislacdo em vigor, artigo 299 do Cédigo Penal
Brasileiro, Decreto-lei n® 2.848, de 07/12/40, in verbis:

Falsidade Ideologica:

Art. 299: Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaragéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com fim de
prejudicar direito, criar obrigacdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante.
Pena: reclusédo, de um a cinco anos, e multa, se o documento € publico, e reclusdo de um a

trés anos, e multa, se 0 documento é patrticular.

Local e data: , de de

Assinatura do Declarante com firma reconhecida em cartorio

Assinatura da 12 testemunha com CPF e telefone de contato
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Anexo IV

DECLARACAO DO NAO EXERCICIO DE ATIVIDADE REMUNERADA

Eu, ,
(informar o nome da pessoa que vai assinar a declaracdo), portador (a) do RG n°
e inscrito (a) no CPF sob o n° , declaro,
sob as penas da lei, para fins de apresentacdo a UFES, que ndo exerci nenhum tipo de
atividade remunerada nos meses de , e
de 20 sendo dependente financeiramente de

, que é

(informar grau de parentesco da pessoa) sendo
portador (a) do RG n° e inscrito (@) no CPF sob o n°

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informagfes contidas nesta declaracéo,
estando ciente de que a omissao ou a apresentacdo de informacfes e/ou documentos falsos
ou divergentes, implicam exclusao de (nome do candidato)
do processo, além das medidas

judiciais cabiveis.

Declaro ainda que estou ciente que a ndo veracidade da informacdo prestada constitui falta
grave, passivel de punicédo, inclusive com a suspenséo do beneficio, nos termos da legislagédo
em vigor, Artigo 299 do Cédigo Penal Brasileiro, Decreto-Lei n°. 2.848, de 07/12/40, in verbis:

Falsidade ideolégica

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaracdo que dele devia constar, ou
nele inserir ou fazer inserir declaracéo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com o fim de
prejudicar direito, criar obrigacéo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e reclusdo de um a
trés anos, e multa, se 0 documento é particular.

Local e data: , de de

Assinatura do declarante com firma reconhecida

Assinatura da 12 testemunha com CPF e telefone de contato
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Anexo V

DECLARACAO DE PAGAMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu, )

(informar o nome do responsavel pelo pagamento da penséo alimenticia), portador (a) do RG
n° e inscrito (a) no CPF sob o n° ,
declaro, sob as penas da lei, para fins de apresentacdo a UFES, que pago R$

mensais, para
(informar o nome da

pessoa que recebe a pensao), referente a penséo alimenticia.

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informacfes contidas nesta declaracéo,
estando ciente de que a omissdo ou a apresentacdo de informacdes e/ou documentos falsos
ou divergentes, implicam na  exclusao de (o nome do candidato)
do processo, além das medidas

judiciais cabiveis.

Autorizo a UFES a certificar as informagdes acima.

Local, data: , de de

Assinatura do declarante com firma reconhecida
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Anexo VI

DECLARACAO DE NAO RECEBIMENTO DE PENSAO ALIMENTICIA

Eu, )
(informar o0 nome do responséavel pelo recebimento da penséo alimenticia), portador (a) do RG
n° e inscrito (a) no CPF sob o n° :

declaro, sob as penas da lei, para fins de apresentacdo a UFES, que ndo recebo pagamento
referente a pensao alimenticia em meu nome ou em nome de dependentes.

Declaro ainda, a inteira responsabilidade pelas informacfes contidas nesta declaracéo,
estando ciente de que a omissdo ou a apresentacdo de informacdes e/ou documentos falsos
ou divergentes, implicam na  exclusao de (o nome do candidato)
do processo, além das medidas

judiciais cabiveis.

Autorizo a UFES a certificar as informagdes acima.

Local e data: , de de

Assinatura do declarante com firma reconhecida
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Anexo VII

FORMULARIO PARA INTERPOSIQAO DE RECURSO CONTRA O RE SULTADO DA
AVALIACAO SOCIOECONOMICA

Nome:

CPF: Curso:

Telefones :

E-mail:

Solicito revisao do resultado parcial da avaliagcdo socioecondmica para comprovacao da renda
familiar bruta considerando a justificativa a seguir:

Assinatura do candidato




